
étudiants à mieux abor-

der le monde profession-

nel et à faciliter leurs 

démarches de recherche 

de stages. 

Le job speed-dating clô-

turant la semaine a été, 

pour certains, leur pre-

mière véritable expérien-

ce d'un entretien de re-

crutement. 

Vendredi 9 septembre 

2016, Mme ROSAY, Pro-

viseur du Lycée Jean Mon-

net de Strasbourg, a ac-

cueilli officiellement les 

étudiants et souhaité la 

bienvenue à la nouvelle 

promotion du BTS NRC, 

lors d'un petit-déjeuner 

suivi d'un "job speed-

dating". 

A cet événement, étaient 

aussi conviés une dizaine 

de professionnels, parte-

naires du lycée, les mem-

bres de l'équipe ensei-

gnante en BTS NRC, ainsi 

que Monsieur DESCHAIN-

TRE, IPR d'Economie Ges-

tion. 

Cette journée est venue 

clôturer la semaine de 

séminaire d'intégration 

des étudiants qui avait 

pour objectif de les aider 

à passer plus facilement 

du statut de lycéens à 

celui d'étudiants. 

Les nouveaux arrivants ont 

pu ainsi assister à plu-

sieurs ateliers dont cer-

tains étaient animés par 

des intervenants du mon-

de de l'entreprise. 

Tous ces ateliers avaient 

pour objectifs d'aider les 

Clôture du Séminaire d'intégration de la promotion 2016 
des étudiants du BTS Négociation Relation Client 

Programme de la journée 

Le matin: 
Opération Job Speed-

dating  
"Savoir parler de soi en 
peu de mots" 

 Petit déjeuner ren-
contre avec présentation 
des entreprises, 

 Entretiens de recrute-
ment sous forme de 
"speed-dating", 

 Bilan concernant les 
principales erreurs et les 
points positifs des entre-
tiens 

L’après-midi: 
Visite de la Foire euro-

péenne 
"Savoir s’orienter dans tant 
de diversité" 

 Premiers contacts 
avec les secteurs d'activi-
té, 

 Collecte de documen-
tation et de cartes de visi-
te. 

 Observation de l'ar-
gumentation commerciale 
en situation. 

 Compte rendu au pro-
fesseur. 

Accueil de la promotion par 
Madame ROSAY, proviseur du 
Lycée Jean Monnet et Monsieur  
DESCHAINTRE, IPR d’Economie 
Gestion.  
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Atelier « Curriculum vitae » 

"Mieux présenter et rédiger 

ses outils de candidature" 

 Correction des CV ap-

portés par les étudiants, 

 Diagnostic des principa-

les erreurs à ne pas commet-
tre; 

 Rédaction de nouveaux 

CV à présenter lors des en-
tretiens et du job speed-
dating.  

 Conseils pratiques pour 

la constitution des outils de 
candidature. 

 

Atelier « CV en VIDEO »  

"Je sais parler de moi devant 
la caméra" 
 
 Utilisation de la vidéo dans 
la procédure de candidature, 

 les apports de ce nou-

veau média. 

 que dire de soi? 

 Réalisation d’un CV vi-

déo, 

 mise en ligne de cv, 

 utilisation des QR code. 

 
 
 

Atelier « Prospection et re-
porting » 
« Prospecter et rendre compte 
de son travail: laisser des traces 
» 

 Où trouver les informa-

tions? 

 Comment organiser sa 

prospection? 

 Quelles méthodes de 

prospection employer? 

 Comment rendre compte 

de son travail? 

 Comment archiver son 

travail? 

 Conseils pratiques pour 

garder des traces. 

Atelier "RELOOKING vête-

ments "  

 "Comprendre l'impact de son 
image dans le milieu profes-
sionnel" 

 accueil des élèves avec 

poignée de mains, 

 décryptage du style 

vestimentaire des élèves (ce 
que l'on pourrait améliorer); 

 explication des codes 

Atelier "RELOOKING ma-

quillage » 

" Se maquiller, sans trop" 

 L'impact de son image 

dans le milieu professionnel - 
Du bon usage du maquillage 
pour rester professionnel, 

 La connaissance des co-

des professionnels 

 atelier pratique à partir 

d'un modèle. 

vestimentaires professionnels, 

 exercices pratiques de 

"relooking". 

 

Les ateliers du séminaire de rentrée 

Deux ateliers à l’extérieur du lycée 

Les ateliers du séminaire de rentrée  

Atelier " FRANÇAIS et mé-

thodologie "  
"Bien lire, mieux comprendre, 

bien écrire et organiser son 
travail" 

 Diagnostic et remédia-

tion des principales difficultés 
en Français (orthographe, 
syntaxe, grammaire), 

 Utilisation des liens logi-

ques 

 Compréhension des 

consignes et organisation du 
travail dans un devoir. 

Atelier « BILAN de Compé-

tences »  

 "Mieux se connaître pour 
mieux choisir et mieux parler 
de soi" 

 dégager les intérêts 

professionnels, 

 dégager les "moteurs 

professionnels",  

 quel type de "vendeur" 

suis-je? 

 dégager les voies pro-

fessionnelles qui me convien-
nent le mieux. 

Atelier « EXPRESSION »  

"Comprendre l'impact de son 

expression verbale, para ver-

bale et gestuelle dans le milieu 

professionnel" 

  la diction et le travail 

de la voix  

  le décodage de la ges-

tuelle, 

 le jeu de rôle  
Conseils pour bien communi-
quer. 
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Candice MACK , intervenante 
et ancienne élève du lycée 
Jean Monnet. 

« FOURNIR AUX 

ÉTUDIANTS LES 

OUTILS POUR LE 

RECRUTEMENT, 

POUR 

MAINTENANT ET 

POUR PLUS 

TARD. » 

Des outils pour la vie profes-
sionnelle fournis par des mem-
bre de l’équipe enseignante et 
des intervenants extérieurs 
spécialistes dans leur domaine. 



Thème, "Mieux m'inté-

grer à la vie associative, 

me créer un réseau" 

Engagement associatif:  

 Que puis-je en retirer? 

Que puis-je apporter? 

 Dans quels domaines?  

 Témoignage de diffé-

rents parcours. 

 Synergie entre économie 

et vie associative. Associa-
tions, de véritables entrepri-
ses. 

 

A tour de rôle, les confé-

renciers,  Georges Ourion,   

Youness El Hassnaoui, 

Thierry Brand, ont souligné 

l’importance d’un engage-

ment  dans la vie associa-

tive. 

aux nouveaux partenaires Dès 8h30, les membres 

de l’équipe enseignante 

de première année BTS 

NRC , Mesdames DU-

BREUCQ, HARTMANN et 

WENDLING, en compa-

gnie de Madame ROSAY, 

proviseur du lycée, ont 

accueilli les professionnels 

invités et expliqué le dé-

roulement de la matinée 

qui n’avaient pas encore 

une expérience de 

ce type d’événe-

ment.  

 

Conférence « Vie associative et intégration sociétale » 

Petit-déjeuner d’accueil, un moment de convivialité  

Conférence « Empreinte et sécurité numérique » 

Problèmes de la sécurité des données personnelles. 

Du bon usage 

des réseaux. 

Conseils prati-

ques pour pré-

server son e-

réputation et 

pour diminuer 

son empreinte 

numérique. 

Thème, "Réseaux so-

ciaux, emails, chats, dan-

gers pour l'e-réputation". 

Facebook, Twitter, Linke-

din etc, les réseaux so-

ciaux m'apportent beau-

coup, mais ils peuvent aus-

si me nuire. Je laisse une 

trace, une empreinte nu-

mérique qui peut avoir des 

répercutions sur ma vie 

professionnelle. 
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Témoignages d’un engagement associatif. 

Distribution avec le sourire des badges 
pour professionnels et étudiants .  

« ÉVEIL AU 

MONDE ET AUX 

PROBLÈMES DE 

SOCIÉTÉ, UN 

FUTUR 

PROFESSIONNEL 

SE DOIT D’ÊTRE 

ATTENTIF À LA 

VIE SOCIÉTALE » 

Un moment d’accueil et de convivialité avant 
l’exercice un peu appréhendé. 

Les recommandations des membres de l’équipe mobile de sécurité. 

L’ engagement associatif: 
en lien avec les autres. 

Attention à son empreinte 
numérique! 



Cette année, 12 profes-
sionnels ont répondu pré-
sents à notre invitation au 
job speed-dating annuel 
marquant le début de cha-
que nouvelle promotion de 
BTS Négociation relation 
client au lycée Jean Mon-
net. 
Etaient notamment représen-
tées, la Société O2 avec 
Mesdames TORQUE-
ARAUJO, PLONQUET et FIX 
(une ancienne de nos étu-
diantes), la société REVERDIN 
IMMOBILIER avec M. REVER-
DIN, la société RENOV’HABI-

TAT avec Mme RODRIGUES, 
la société ECS avec Mme 
KAECHER, L’AMI HEBDO avec 
M.RIHN, La société KIRN avec 
Mme PIERGA, l’école de Ma-
quillage CANDICE MACK 
avec Mme MACK (ancienne 
élève du lycée) et enfin l’as-
sociation AAAL avec M. DE-
VALLOIS et M. NAEGELE.  

Durant le petit-déjeuner, 
ils ont pu présenter à tour 
de rôle leur société, leur 
domaine d’activité, leurs 
attentes et se sont dit prêts 
à accueillir les étudiants 
motivés. 

  
 

trace de leur passage, ils ont 
aussi souligné l’importance 
de la sincérité et de l’authen-
ticité dans la rencontre. 
Pour quelques jeunes, les plus 
convaincants, ces entretiens 
déboucheront sur de futurs 
recrutements pour des stages.  
Pour les autres, l’événement 
aura été l'occasion de corri-
ger les erreurs à ne pas re-
produire lors de prochains 
entretiens de sélection. 

Malgré les appréhensions, 
la classe a très bien joué le 
jeu, et, les professionnels ont 
pu, lors du bilan final, expri-
mer leur satisfaction d'avoir 
participé à l'événement.  
Après avoir félicité les étu-
diants pour leur respect des 
codes professionnels vesti-
mentaires et pour  leur bonne 
préparation de la rencontre, 
puisque tous avaient sur eux 
un CV afin de laisser une 

Cette semaine 

d'intégration sera 

sans nul doute 

porteuse d'ensei-

gnements pour la 

nouvelle promo-

tion 2016 du BTS 

NRC. 

La présentation des entreprises partenaires 

Le bilan et les enseignements 

Le Job speed dating 
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Mary FIX, ancienne 
étudiante du BTS 
NRC et représentan-
te de la Société O2. 

« ALLER À LA 

RENCONTRE DES 

PROFESSIONNELS » 

ET 

« RESTER 

AUTHENTIQUE » 

Se présenter en 5 minutes , un 
exercice difficile. 

Un intérêt pour des expériences et des parcours variés, mais surtout pour 
la rencontre de « Personnes ». 

Tous attentifs à l’écoute des 
exposés. 

Le bilan dressé par les professionnels, pour tirer 
des enseignements de cette expérience.  


